
 
 
 

 

 

De Stichting Fryske Akademy doet al ruim 85 jaar wetenschappelijk onderzoek naar de Friese taal, de 
meertalige samenleving en de regionale geschiedenis van Fryslân. Met multidisciplinair onderzoek levert 
de Fryske Akademy vernieuwende bijdragen aan het internationaal wetenschappelijk debat, draagt bij 
aan het academisch klimaat in Leeuwarden en Fryslân, en genereert inspirerende fundamentele en 
toepasbare kennis voor en over de samenleving. Het Mercator Europees Kenniscentrum voor 
Meertaligheid en Taalleren is sinds 1987 onderdeel van de Fryske Akademy. Mercator doet vergelijkend 
en toegepast onderzoek in Europa op het gebied van meertalig onderwijs, taalbeleid en taalvitaliteit, en 
verbindt dat met maatschappelijke vraagstukken in Fryslân. Op deze manier werkt de Fryske Akademy 
aan wetenschap op niveau, met oog voor maatschappelijke impact en gebaseerd op een sterk 
engagement met Fryslân en de Friezen. De Fryske Akademy is stevig in de regio verankerd en is gelieerd 
aan de Koninklijke Nederlandse Akademie van Wetenschappen (KNAW). 
 

Wij zijn op zoek naar een 
 

Senioronderzoeker Digital Humanities met 
coördinerende taken 

38 uur per week / 1 fte  
 
 
Ben jij de ervaren onderzoeker die zich wil richten op het inzetten van Digital Humanities 
(DH) op het gebied van Friese taal, cultuur en geschiedenis? Zie je daarnaast als 
coördinator kans om met behulp van digitale infrastructuur en methoden innovatief 
onderzoek mogelijk te maken door collega's, onderzoek en data met elkaar te verbinden? 
Wil je werken bij een organisatie die hoogwaardig onderzoek verricht naar de Friese 
Casus? Ga je graag een uitdaging aan en vind je het prachtig om iets op te zetten waarbij 
ons onderzoek naar een nog hoger niveau kan worden gebracht? Lees dan verder! 
 
Wat zoeken wij? 
Wij zijn op de zoek naar een senior wetenschappelijk onderzoeker met robuuste ervaring 
en kennis op het gebied van de Digital Humanities, interdisciplinair wetenschappelijk 
onderzoek en de ontwikkeling van digitale infrastructuren. Je hebt ervaring met het 
digitaal beschikbaar maken van wetenschappelijke data, en weet de brug te slaan tussen 
wetenschap en de digitale infrastructuur die jij en je collega's verder gaan ontwikkelen, 
beheren en onderhouden. Wij zoeken iemand die een visie heeft op de rol van de Digital 
Humanities in relatie tot het werk van de Fryske Akademy en het werk van het Mercator 
Europees Kenniscentrum voor Meertaligheid en Taalleren, en die graag samen met ons 
deze visie wil ontwikkelen en implementeren.  
 



 
 

Wat ga je doen? 
Je gaat zowel zelfstandig als in teamverband onderzoek verrichten naar  de Friese taal, 
cultuur of geschiedenis en bijdragen aan het bouwen van datasets en digitale 
onderzoeksinfrastructuur. Daarbij ontwikkel je projecten en vraag je projectfinanciering 
aan. Voor de duur van een aantal jaar ga je voor 50% van de tijd aan de slag in de rol van 
programmacoördinator. Samen met twee andere programmacoördinatoren draag je zorg 
voor het wetenschappelijke programma dat voortvloeit uit de onderzoeksagenda. Een van 
de verantwoordelijkheden is het monitoren en eventueel bijsturen van de voortgang. Je 
coacht daarbij junior collega's, stuurt op output en toetst nieuwe projectvoorstellen.  

Bij het verder ontwikkelen van onze digitale onderzoeksinfrastructuur werk je 
nauw samen met onze ontwikkelaars, die verantwoordelijk zijn voor de techniek. Samen 
bepalen jullie doelen en prioriteiten en stellen op basis daarvan plannen op om de 
interdisciplinaire (en gebruiksvriendelijke) digitale infrastructuur verder te ontwikkelen, 
zodat verschillende digitale platformen geïntegreerd worden en waarin zowel taalkundig 
als historisch en cultureel-wetenschappelijk onderzoek aan elkaar gekoppeld wordt.  
Vanuit je enthousiasme en kundigheid betrek je de rest van de organisatie bij de 
ontwikkeling en het gebruik van de digitale infrastructuur. De Fryske Akademy werkt 
hierbij nauw samen met partners zoals het Humanities Cluster van de KNAW in 
Amsterdam, de Rijksuniversiteit Groningen en het Instituut voor de Nederlandse Taal in 
Leiden. 
 
Je werkzaamheden bestaan o.a. uit: 

• het verrichten van origineel wetenschappelijk onderzoek op het gebied van de 
Friese taal, cultuur en/of geschiedenis; 

• in teamverband uitdenken en opstellen van plannen voor het verder ontwikkelen 
van digitale infrastructuur, vanuit onze onderzoeksagenda; 

• inventariseren van behoeftes vanuit onze onderzoekers op het gebied van data en 
tools;  

• nieuwe projecten en onderzoeksinitiatieven op het gebied van digital humanities 
initiëren en begeleiden, en aansluiting zoeken bij nationale en internationale 
onderzoeksinitiatieven; 

• het verbinden van diverse DH-onderzoeksprojecten binnen de Fryske Akademy en 
het stimuleren van interdisciplinaliteit; 

• vanuit een coördinerende rol het borgen en eventueel bijsturen van de lijnen die 
in de  onderzoeksagenda van de Fryske Akademy uitgezet worden. 

Functie-eisen  
• Je bent gepromoveerd als onderzoeker binnen de geesteswetenschappen en hebt 

minimaal 5-10 jaar werkervaring in het opzetten, aanvragen, publiceren en 
uitvoeren van onderzoekprojecten.  

• Je bent bereid om je toe te leggen op onderzoek naar de Friese taal, cultuur en/of 



 
 

geschiedenis. 
• Jouw inzicht (technisch en methodisch) stelt je in staat om de brugfunctie tussen 

wetenschap en digitale infrastructuur goed in te kunnen vullen. 
• Ervaring met het coachen van en leidinggeven aan collega’s is een pre.  
• Je hebt een breed netwerk en kunt goed samenwerken. 
• Je bent analytisch, zelfstandig, initiatiefrijk en pro-actief.  
• Je beheerst het Nederlands en Engels volledig, zowel mondeling als schriftelijk. 

Indien je het Fries nog niet (volledig) beheerst kun je via ons een Friese taalcursus 
volgen.  

 
Wat bieden wij? 

• Een uitdagende en zelfstandige baan: maak impact binnen onze organisatie door 
eigen ideeën en initiatieven op te zetten en te ontwikkelen. 

• Flexibele werktijden met mogelijkheden om thuis te werken. 
• De aard van de aanstelling is afhankelijk van kennis en ervaring en is in eerste 

instantie voor 1 jaar. Bij tevredenheid over het functioneren wordt de functie 
omgezet in een functie voor onbepaalde tijd. 

• Afhankelijk van opleiding en werkervaring is het salaris bij een geheel 

dienstverband maximaal € 7.056, - bruto per maand (UFO-profiel Onderzoeker 

niveau 2, schaal 12 cao Nederlandse Universiteiten). 
• Goede secundaire arbeidsvoorwaarden.  
• Een werkomgeving waar iedereen zich welkom en gewaardeerd voelt, waar 

aandacht is voor individuele kwaliteit en waar de mogelijkheden om jezelf verder 
te ontwikkelen voorop staan. 

 
Over de Fryske Akademy 
De Fryske Akademy is het wetenschappelijk onderzoeksinstituut voor de Friese Casus en 
Europese minderheidstalen (Mercator). Het instituut vormt de kern van de academische 
Frisistiek in Nederland en van kennis van minderheidstalen in Europa, en is stevig ingebed 
in de landelijke en Europese onderzoeksinfrastructuur. De Fryske Akademy is gelieerd aan 
de KNAW en werkt nauw samen met KNAW-instituten en universiteiten. Als relatief klein 
instituut met een groot netwerk en grote ambitie, hebben wij een bijzondere positie 
waarin in vrijheid onderzoek gedaan kan worden. Wij zijn een platte organisatie waarin 
medewerkers zelfstandig met enthousiasme en passie samenwerken. Collegiale 
samenwerking en ruimte voor initiatieven staan voorop. 
 
Programmacoördinatoren 
Om de uitvoering van ons wetenschappelijke programma te monitoren en sturen, hebben 
wij de rol van programmacoördinator. Van (senior) wetenschappers vragen wij om in 
roulerende samenstelling per beleidsperiode de rol van programmacoördinator op zich 
te nemen en zo samen met de collega-programmacoördinator een cruciale rol in de 



 
 

organisatie te vervullen. Dit komt altijd naast de kerntaak van onderzoeker, waar ook 
tijdens het uitoefenen van deze rol 50% tijd voor blijft.  
 
Wil je meer  weten? 
We willen je graag meer vertellen over de deze functie. Neem daarvoor contact op met 
prof. dr. Nelleke IJssennagger-van der Pluijm FSA, via het e-mailadres 
nijssennagger@fryske-akademy.nl of het telefoonnummer 058-213 14 14 (receptie). 

 
Wil je solliciteren? 
Dan kun je je motivatiebrief met cv tot 14 april 2025 e-mailen aan de heer Anne Mulder, 
Afdeling HR, o.v.v. “Digi-Hum-2025”, naar wurkje@fryske-akademy.nl. De 
sollicitatiegesprekken zullen op 29 april gehouden worden. 
 

 

 
 

Acquisitie naar aanleiding van deze vacature wordt niet op prijs gesteld. 
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